A SESCOOP/RO

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Rondénia

CONTRATO

PROCESSO N°: 0399012838202409
CONTRATO N°: 039/2024

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS CELEBRADO ENTRE O SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO
COOPERATIVISMO - SESCOOP/RO EM PARCERIA COM COOPERATIVAS DO ESTADO DE RONDONIA
E INSTITUTO IAPERON EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO EIRELLI - ME.

O SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DE RONDONIA - SESCOOP/RO, servigo social autbnomo, inscrito no CNPJ
sob 0 n° 09.416.953/0001-00, com sede na com sede a Rua Paulo Macalao, n® 4675 - Flodoaldo Pontes Pinto, Porto Velho - RO, CEP n° 76820-454, nesta capital,
neste ato representado pelo seu Superintendente UILIAME DA SILVA RAMOS, portador do RG n°. 719.xxx SSP/RO e inscrito no CPF: 706.xxx.xxx-xx, doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa INSTITUTO IAPERON EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO EIRELI, com sede na Av. Rio Branco, n° 4966, Centro,
cidade de Rolim De Moura, estado de Ronddénia, CEP n° 76.940-000, inscrita no CNPJ sob o n° 08.026.085/0001-99, neste ato representado por RICARDO
BELMIRO, portador do RG n°® 592xxxx SSP/RO e inscrito no CPF 711.xxx.xxx-xx, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato,
tendo em vista o resultado do processo administrativo — 025/2024, considerando o resultado do PREGAO ELETRONICO 015/2024, em
conformidade com a Resolug&o 2056/2023-SESCOOP, Instrumento Convocatério, Anexos, e de acordo com as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui o presente a contratacdo de empresas especializadas para execugao de servigos educacionais, para realizagao de 05 cursos de Pés-Graduacgao “Lato
Sensu” MBA. Cada curso de Pds-Graduagéo tera turma de até 50 Alunos dentre dirigentes e colaboradores que fazem parte das cooperativas devidamente
reqgistradas e adimplentes no Sistema OCB/RO, para atender a demanda do SESCOOP/RO.


https://app.meuping.io/proceeding/a633d8e9-a3e5-4d29-9846-9b17b9577b1f

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGAO AO EDITAL N° 015/2024
2.1. Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos do Pregao Eletronico N°. 015/2024, Edital N°. 015/2024 e seus Anexos, do qual é parte integrante e
complementar vinculando-se, ainda a proposta do Fornecedor e demais documentos anexados ao Processo N°. 025/2024 - SESCOOP/RO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL

3.1 As CONTRATANTES - SESCOOP/RO e a(s) Cooperativa(s) parceira(s) - pagardo a CONTRATADA o valor TOTAL de R$ 1.492.000,00 (um milhao,
quatrocentos e noventa e dois mil reais) referente ao objeto deste Contrato.

3.2 O pagamento sera feito conforme CLAUSULA SETIMA e NONA do contrato.

3.3 O SESCOOP/RO pagara a CONTRATADA o valor de R$ 746.000,00 (setecentos e quarenta e seis mil reais).

3.4 O restante do valor contratual de responsabilidade das Cooperativas parceiras sera estabelecido em Termo Aditivo ou documento equivalente assinado pela
empresa contratada, SESCOOP/RO e a(s) Cooperativa(s) parceira(s), posterior a assinatura deste contrato.

3.5 A divisdo dos valores entre o SESCOOP/RO e a(s) Cooperativa(s) parceira(s) serao descritos em tabela, descrevendo o item contratado (pds-graduacgao),
unidade, quantidade de parcelas, valor mensal e valor total pago pelo o SESCOOP/RO e a(s) Cooperativa(s) parceira(s), conforme exemplo:

x QTD. VALOR VALOR
DESCRICAO UND. PARCELAS MENSAL TOTAL ]
Curso Po6s-Graduacéao
“‘Lato Sensu” MBA em Serv/IMés R$ XXXX R$ XXX

Valor de Responsabilidade do SESCOOP/RO - 50% R$ XXX R$ XXX

Valor de Responsabilidade das Cooperativas 50% R$ XXX R$ XXX
COOPERATIVA VALOR VALOR |

N®  PARCEIRA ALUNOS ~ PARCELAS  yensaL  ToTAL |

1 COOPERATIVA R$ XXX R$ XX

2 COOPERATIVA R$ XXX R$ XXX

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ XXX

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAGAO TECNICAS

4.1. Sera realizados em 05 (Cinco) cursos de pos-Graduacgéo “latu Sensu” MBA. Sendo 1(uma) Turma Pés-Graduagao “Lato Sensu” MBA em Finangas e
Mercados de Capitais; 1(uma) Turma Pés-Graduagao “Lato Sensu” MBA em Gestdo de Cooperativas de Crédito; 1(uma) Turma Pés-Graduagdo “Lato
Sensu” MBA em Banking; 1(uma) Turma Pés-Graduagao “Lato Sensu” MBA Cooperativismo, Lideranga e Integratividade Coorporativa e 1(uma) Turma
Pés-Graduacgao “Lato Sensu” MBA em Direito Cooperativo. A turma sera para até 50 alunos, tendo como publico alvo Colaboradores, Conselheiros, Diretoria
Executiva de cooperativas registradas e adimplentes com o Sistema OCB/RO.

4.2 Cursos de pos-Graduacgao:

A) Para o Item 1, as especificagdes minimas sdo: O curso de Pés-Graduagao “Lato Sensu” MBA em Finangas e Mercados de Capitais, acontecera aos finais
de semana de cada més, na modalidade EAD Sincrono — Live Earning, com carga horaria total de 412 horas, sendo 2 moédulos de 23h, 1 médulo de 30h e 14
modulos de 24h, assim totalizando 17 (Dezessete) mdédulos.

Carga Horaria por

Méd. | Disciplina Médulo




1 Estatistica Basica 23 h

2 Economia | 23 h

3 Economia ll 24 h
Sistema Financeiro e

4 Participantes do Mercado 24h
Matematica  Financeira e

5 Principios Basicos de (24 h
Financgas

6 Inst.r,umentos de Renda 24 h
Variavel |
Instrumentos de Renda

7 |Variavel Il 24h
Gestao do Risco de Crédito

8 em Instituicbes Financeiras (24 h
(sai risco operacional)

9 Fundos de Investimento | 24 h

10 Fundos de Investimento Il 24 h

11 Instrumentos de Renda Fixal |24 h

12 Instrumentos de Renda Fixa ll |24 h

13 Derivativos 30 h

Gestdo da Comunicagao nas
14 Organizacoes (inteligéncia |24 h
emocional)

Compliance Legal, Etica e
15 Avaliagdo do Perfil do
Investidor e Financgas
Pessoais

Gestao do Risco de Mercado,
16 do Risco de Liquidez e do
Risco Operacional (sai risdo
de crédito, entra operacional)
Governanga Corporativa e
Arquitetura Organizacional

24 h

24 h

17 24 h

B) Para o Item 2, as especificagées minimas sao: O curso de Pés-Graduagao “Lato Sensu” MBA em Gestdo de Cooperativas de Crédito, acontecera aos
finais de semana de cada més, na modalidade EAD Sincrono — Live Earning, com carga horaria total de 368 horas, divididos em 16 (dezesseis) modulos de 23 horas
cada.

- T Carga Horaria por
Méd. | Disciplina Médulo
O Cooperativismo de Crédito no
Brasil; O Cooperativismo e a
1 ) o 23 h
Economia Brasileira e
Contemporanea.
2 Introdugéo a Economia. 23 h




3 Estratégia em Cooperativas de 23 h

Crédito.

4 Legislagdo Cooperativista. 23 h
Matematica Financeira e

5 . . 23 h
Finangas Corporativas
Métodos e  Técnicas de

6 Negociacao 23h
Operacbes de Tesouraria e

7 Praticas dos Servicos do [23h

Cooperativismo de Crédito

Mercado Financeiro e Sistema
de Pagamento Brasileiro;
8 Mercado de Capitais, Bolsa de 23 h
Valores e Futuros; O Banco
Central e as Instituigdes

Financeiras.

9 Angll§e de Risco e Gestio de 23 h
Crédito.
Contabilidade para

Cooperativas de Crédito e
Anadlise das Demonstracdes
Financeiras e de Investimentos
Marketing de Servigos 23 h
Financeiros.

12 Governaqga e Perspectivas do 23 h
Cooperativismo

Gestao de Pessoas — Equipes e
13 Processos em Cooperativas de (23 h
credito

Auditoria, Controles Internos e
Riscos

Auditoria, Controles Internos e
Compliance

Viabilidade Econbémica e
16 Financeira de Cooperativa de (23 h
Crédito.

10 23 h

11

14 23 h

15 23 h

C)Para o Item 3, as especificagdes minimas sao: O curso de Pés-Graduagao “Lato Sensu” MBA em Banking e Mercado Financeiro, acontecera aos finais de
semana de cada més, na modalidade EAD Sincrono — Live Earning, com carga horaria total de 360 horas, divididos em 18 (Dezoito) médulos de 20 horas cada.
Carga Horaria por
Mod. | Disciplina Médulo
1 Tecnologia Financeira. Fintechs 20 h

e Criptomoedas




Banco de Investimentos e

2 L : 20 h
Engenharia Financeira

3 Sistema financeiro: produtos, 20 h
servicos e crimes financeiros
Vendas e Gestdo Comercial em

4 Produtos e Servicos (20 h
Financeiros

S Gestao Financeira e de Risco 20 h

6 Matematica Financeira 20 h

7 Financas Comportamentais 20 h

8 Relacionamento com Cliente: 20 h
Etica e Conduta nas Financas

9 Politica, economia e finangas 20 h

10 Planeja[nfanto Fiscal € o0 n
Sucessorio
Planejamento Financeiro e de

1 Aposentadoria 20h

12 Maproeconorpla_, politica e 20h
analise econdmica
Investimentos: Teoria e Capital

13 Ideas 20 h

14 Inve_stlmentos e trading: analise 20 h
e ativos de curto prazo

15 Wealth Management, Family 20 h
Office e Gestao de Recursos
Investimentos de renda fixa:

16 : . i ; 20 h
juros, divida publica e privada

17 Investimentos  Internacionais: 20 h
Portfolios Globais e Offshore
Investimentos de renda

18 variavel: acbes, ativos e |20h
Valuation

D) Para o Item 4, as especificagbes minimas sdao: O curso de Pés-Graduagao “Lato Sensu” MBA Cooperativismo, Lideranca e Integratividade
Coorporativa, acontecera aos finais de semana de cada més, na modalidade EAD Sincrono — Live Earning, com carga horaria total de 380 horas, divididos em 19
(Dezenove) mddulos de 20 horas cada.

Carga Horaria por

Méd. | Disciplina Médulo
1 Gestéo e inovagbes em |,
Cooperativas

2 Direito Cooperativo 20 h




3 Ciclo do_Crédito e Custos em 20 h
Cooperativas

Growth Hacking e Negbcios
Exponenciais

Governancga Corporativa 20 h
Estratégias Competitivas e ESG |20 h
Lideranca, Motivacdo e Gestao 20 h
de Propositos
Mentoring & Coaching 20 h
Soft Skil e Comunicagao 20 h
Organizacional
10 Lideranca e Selecao de Equipes 20 h
de Alta Performance

Agile Management & Lean

20 h

© |0 N |oojo| &

11 Startup 20 h

12 Marketing e Endomarketing 20 h
Compliance e Due Diligencia e

13 Investigacbes internas nas |20 h
cooperativas ]

14 Coc’J|lgo de Condutg e Etica e 20 h
politicas e de Integridade

15 Matnmalr_nente de Risco em 20 h
cooperativas

16 Aut.oclzonh.emmento e Diferencas 20 h
Individuais

17 PeopleN Analytics, Diversidade e 20 h
Incluséo

18 Big Data & Business Intelligence |20 h
Data Science e Inteligéncia
19 Artificial 20h

E) Para o Item 5, as especificagoes minimas sdo: O curso de Pés-Graduagao “Lato Sensu” MBA Direito Cooperativismo, acontecera aos finais de semana de
cada més, na modalidade EAD Sincrono — Live Earning, com carga horaria total de 391 horas, divididos em 17 (dezoito) médulos de 23 horas cada.

Carga Horaria por

Méd. | Disciplina Médulo
A Forma Econbmica
1 Cooperativa e a Politica |23 h

Nacional do Cooperativista.
Identidade, Principios, Valores

2 e Autonomia do Direito |23 h
Cooperativo.
3 Legislagéo Geral do 23 h

Cooperativismo Brasileiro.




4 Contabilidade para | 53 |,
Cooperativas.

5 Direito Societario Cooperativo. |23 h

Cooperativismo, Processo Civil,
6 e FEtica do Advogado [23h
Cooperativista.

Analise Econbmica e Fiscal

8 Tributaria do Direito |23 h
Cooperativo.
9 Direito Tributario Cooperativol. |23 h

10 Direito Tributario Cooperativo Il. |23 h

11 Processo Administrativo Fiscal. |23 h
Direito Previdenciario e

12 Sistema "S". 23h
Aspectos Legais da

13 Responsabilidade 23 h
Cooperativista.
Auto regulacao,

14 Monitoramento, Apoio e |23h
Incentivo ao Cooperativismo.
Departamentos Juridicos e a
Nova Economia.

Vivéncias em Cooperativismo
16 (Viagem de Estudos, |23 h
Congresso, Seminario...).
Temas Contemporéneos e
17 Internacionais do |23 h
Cooperativismo.

15 23 h

4.3 Fara parte desta contratagdo normativas e instrugées de metodologia de ensino e de metodologia de TCC confome resolugdo CNE/CES n° 01/2018.

4.4 A CONTRATADA podera alterar, a seu critério, o calendario de aulas, desde que respeitadas as exigéncias legais de carga horaria, devendo comunicar a
CONTRATANTE a ocorréncia da alteracdo com antecedéncia de 15 dias.

4.5 A CONTRATANTE reserva-se no direito de aprovar o corpo docente de cada Modulo, conforme Itens 8.19 e 8.21 deste Contrato.

4.6 Para garantir a exceléncia no ensino e a formagao de profissionais altamente qualificados, a CONTRATADA exige que, em contratos por item, no minimo 50%
dos modulos sejam ministrados por mestres e 30% por doutorandos ou doutores.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO E PRAZO DE EXECUGAO

5.1 A Vigéncia do Contrato sera de 28 (vinte e oito) meses, contados a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogada nos termos do art. 33, § unico da Resolugéo
2056/2023-SESCOOP/RO.

5.2 A execugao sera de acordo com o calendario de aulas podendo ser alterado conforme item 4.5 deste contrato.



CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
6.1 As atividades serao executadas pela CONTRATADA exclusivamente por meio de seus profissionais, sob acompanhamento da Geréncia de Gestao, Capacitagao
e Treinamento de Cooperativas que sera gestora do processo e contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGCOES, FORMA E PRAZO PARA PAGAMENTO
7.1 O pagamento sera efetuado por modulo de acordo com a quantidade de horas executadas, sendo 50% do valor custeado pelo SESCOOP-RO e 50% custeado
pela cooperativa participante do curso contratado sendo o pagamento realizado posterior a conclusdo de cada modulo do curso, com excegéo da parcela do més de
janeiro, visto ser més de planejamento das aulas para o ano, e a ultima parcela que sera efetuada somente apds a entrega dos certificados aos alunos e envio a
copia ao SESCOOP-RO.
a) Nota Fiscal do servigo prestado com os dados bancarios que devera ser enviada e emitida ao SESCOOP/RO em dia util de segunda a sexta-feira, em horario
comercial;
b) Relatérios do servico realizado de acordo com o cronograma aprovado por esta geréncia, contendo fotos dos servigos prestados;
c) Boleto sem taxas ou dados bancarios; d) Documentos que comprovem a habilitacdo da empresa, conforme ja exigido e discriminado no item 6.5 devidamente
atestadas com o recebimento pelo Gestor do Processo.
e) Auto declaragcao de que a empresa é optante pelo Simples Nacional, caso seja;
7.2 A CONTRATADA devera ser remunerada na forma de sua proposta, pelos itens por ela cotados, devendo estar inclusos em seus valores todos os custos,
despesas e encargos cabiveis a execugao global do servigo contratado;
7.3 A nota fiscal devera ser emitida por modulo executado;
7.4 A nota fiscal/fatura que apresente incorre¢des sera devolvida a contratada para as devidas corregées em prazo estipulado pelo SESCOOP/RO. Nesse caso, o
prazo de que trata o item 7.5 comecara a fluir a partir da data de apresentagcéo da nota fiscal/fatura corrigida.
Os documentos para comprovagao de habilitagdo a que se refere o Item 7.1 sdo: documentacgéao relativa a regularidade para com a Seguridade Social (INSS) Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Fazendas Federal, Estadual e Municipal;
7.5 Caso nao exista nenhuma desconformidade em relagdo ao processo, 0 pagamento sera providenciado pela Unidades de Servigos Compartilhados-USC do
SESCOOP/RO, sempre as tergas-feiras e quintas-feiras, preferencialmente por boleto, sem taxa, com as informagdes da CONTRATADA em até 10 (dez) dias uteis.
7.6 Nao havera sob hipotese alguma, pagamento antecipado e a nota fiscal devera ser emitida apos a realizagdo do modulo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 Apresentar um relatério elaborado pelo instrutor apds a conclusao dos modulos, constando: data, horario, carga horaria, nome do moédulo/encontro, nome do
instrutor, relatar a realizagéo dos trabalhos, o numero de participantes presentes, anexar cépia da lista de presenga, no minimo 02 fotos da turma.

8.2 Fornecer material de educacgao, certificados e formulario de exercicios;

8.3 A CONTRATADA devera manter pedagdgica compativel com a prestacdo dos servigos e, ainda, exigir dos docentes planos de ensino e de aulas, que ficarao a
disposicao da CONTRATANTE;

8.4 Manter sigilo absoluto de todas as informagdes adquiridas;

8.5 A CONTRATADA devera organizar o calendario de aulas, elencando os docentes para a realizagdo dos modulos de MBA e enviar para aprovagédo da
CONTRATANTE dez dias antes da realizagdo do médulo, bem como informar alteragées na programacgao disciplinar via telefone ou e-mail, mantendo a disciplina de
cronograma;

8.6 A CONTRATADA mantera a CONTRATANTE informada acerca do desempenho e assiduidade dos estudantes a cada 4 meses e planejar, organizar, supervisionar
e avaliar a execucgao das atividades do curso sob sua responsabilidade, em articulagdo com o corpo docente;

8.7 Arcar com os custos de confeccdo das apostilas e material didatico:

8.8 Arcar com os custos de logistico, de alimentagao, hospedagem e translado durante a prestagéo dos servigos de cada modulo, se houver;

8.9 Bagagem e excesso de bagagem para transporte dos materiais, caso necessario;

8.10 O Contratado devera manter todas as condi¢des de habilitagao durante a vigéncia do contrato.

8.11 A CONTRATADA se compromete a emitir os respectivos certificados de conclusao de curso de Pds-Graduacgéao “lato sensu” MBA, devidamente homologado, de
acordo com o servigo ofertado e a sua carga horaria, registrado no MEC, no prazo maximo de 90 (noventa dias) dias apds o encerramento das atividades e da
aprovacao do Trabalho de Conclusao do Curso, se houver, dos respectivos alunos.



8.12 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados ou preposto durante a execugao do contrato, por tudo quanto as leis
trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

8.13 O Contratado devera manter todas as condi¢des de habilitagao durante a vigéncia do contrato.

8.14 Assegurar ao SESCOOP/RO o direito de recusar a prestagao de qualquer servigo que nao esteja de acordo com as normas ou especificagées técnicas
previamente estabelecidas, ficando certo que, em nenhuma hipoétese, a falta de fiscalizagdo do SESCOOP/RO eximira a CONTRATADA de suas responsabilidades
provenientes do Contrato a ser firmado;

8.15 Comunicar ao SESCOOP/RO imediatamente, qualquer anormalidade verificada na execugao dos servicos e prestar, com a devida antecedéncia, os
esclarecimentos necessarios;

8.16 Atender aos chamados do SESCOOP/RO com a maxima presteza e prestar os servicos dentro da melhor técnica, eficiéncia e qualidade;

8.17 Respeitar e cumprir o Cédigo de Conduta e Etica do SESCOOP/RO publicado no Portal de Transparéncia da Entidade (no site do SESCOOP/RO
www.rondonia.coop.br), ou ainda, disponibilizado por e-mail mediante solicitagéo.

8.18 Responsabilizar-se por todas as despesas referentes a mao de obra incluindo: seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais e contribuicbes de qualquer natureza
Ou espécie, encargos sociais, salarios e quaisquer outros encargos necessarios para perfeita execugdo do objeto deste Contrato, inclusive quanto a criagao de novos
encargos;

8.19 A CONTRATADA se obrigara a participar de reuniao com a CONTRATANTE em até 10 (dez) dias posteriores a assinatura de contrato, de acordo com
agendamento entre as partes e podendo esta reunido ser por video chamada, para alinhamento e cronograma de execugao do objeto contratado, bem como analise
curricular de cada instrutor a executar os moédulos do curso para aprovagdao da CONTRATANTE.

8.20 A CONTRATADA se obrigara a transmitir conhecimento especializado e habilidade que instrumentem o estudante a enfrentar complexos desafios da
globalizacéo.

8.21 Em se tratando do item 8.20, em caso de a CONTRATANTE ndo aprovar o curriculo de algum instrutor mediante justificativa, a CONTRATADA devera
apresentar outras opg¢des de instrutor no prazo de até 15 (quinze) dias para nova analise e aprovagao

8.22 A assinatura do presente instrumento, evidencia a aceitagdo dos principios fundamentais e éticos que norteiam a conduta dos empregados, estagiarios, jovens
aprendizes e prestadores de servigos da Unidade Estadual do SESCOOP, conforme disposi¢des do Conselho Nacional do SESCOOP que podem ser acessadas
através dos documentos disponiveis em: https://www.somoscooperativismo.coop.br/transparencia-sescoop no filtro “ Integridade e Transparéncia”.

8.23 Lista de presenca presentes x ausentes e lista de monitoramento da turma disciplina x carga horaria faltante.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com este Contrato;

9.2 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, com relagao ao objeto deste Termo;

9.3 Efetuar o pagamento nas condi¢ées e precos pactuados;Comunicar imediatamente a CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada durante a execugao dos
servigos.

9.4 Promover através de seu representante, a efetiva fiscalizagdo da prestagéo dos servigos observando as especificagdes do objeto. Proporcionar a CONTRATADA
as facilidades necessarias, a fim de que possa garantir a execugao do objeto.

9.5 Notificar a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, sobre imperfeigdes, falhas e irregularidades constatadas na execugao dos servigos, ou ainda no caso de
descumprimento das clausulas contratuais, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

9.6 Notificar a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, sobre imperfeigdes, falhas e irregularidades constatadas na execugao dos servigos, ou ainda no caso de
descumprimento das clausulas contratuais, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

Sao obrigagcoes das Cooperativas parceiras:

9.7 Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, de acordo com o valor e prazos estipulados na Clausula 10.1 deste Contrato e enviar comprovante de pagamento para
a empresa CONTRATADA imediatamente apds a conclusdo do pagamento.

9.8 Definir as datas de inicio e término do curso, conforme previsao de meses de realizacao citada na Clausula Terceira deste, podendo as datas sofrerem alteracdes
de acordo com o calendario de eventos da CONTRATANTE e/ou por incompatibilidade de agenda do docente.

9.9 Proceder a mais ampla fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do objeto, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA. Para tanto, o SESCOOP/RO
podera, a seu critério, acompanhar e auditar a execugdo do Contrato, nos aspectos técnicos, de confiabilidade e quaisquer outros de seu interesse, através de
pessoal proprio ou de terceiros designados para este fim



9.10 Decidir pela aceitagdo ou n&do dos servigos apresentados, exigindo o fiel cumprimento de todos os requisitos, avaliando também, a qualidade dos relatorios
apresentados, podendo rejeita-los no todo ou em parte;

9.11 Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, de acordo com o valor e prazos contratados;

9.12 Ressarcir o valor integral contratado dos servicos ao SESCOOP/RO e a CONTRATADA nos casos em que haja desisténcia ou reprovagdao do
aluno/cooperado/colaborador beneficiario dos servigos durante o curso, sendo de responsabilidade do SESCOOP/RO o valor de 50% e de responsabilidade da
Cooperativa Contratante em favor do cooperado beneficiario os outros 50% do valor, conforme Item 7.1 desta Nota;

9.13 O ressarcimento sera feito mediante pagamento direto, por meio de transferéncia bancaria (TED ou PIX) das Cooperativas parceiras ao SESCOOP/RO;

9.14 No caso de ressarcimento devido, 0 SESCOOP/RO néo imitira nota fiscal para a cooperativa contratante.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGAO MENTARIA
10.1 A despesa com a aquisicdo do objeto esta a cargo dos seguintes elementos orcamentarios:

Unidade 02.1.01.015 - SESCOOP/RO
Centro de Responsabilidade 2.4.02.07.2301.001.002 — Pés Graduagao.
Contas Orgamentarias 3.1.02.03.02 — Servigos Especializados

Subcontas 3.1.2.03.02.007 — Servicos de Instrutores

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO

A CONTRATADA comprometer-se-a a:

11.1 N&o utilizar a marca SESCOOP/RO ou qualquer material desenvolvido pelo SESCOOP/RO para seus produtos e seus programas, assim como os dados dos
clientes a que tenha acesso no decorrer das atividades inerentes ao Contrato a ser firmado, em ag¢des desenvolvidas pela CONTRATADA fora do ambito da
Instituicao a ser ministrada o Curso ou de atuacao deste Instrumento;

11.2 Tratar todas as informagbes a que tenha acesso em fungédo do Contrato a ser firmado em carater de estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para
evitar sua divulgacgéo verbal ou escrita, ou permitir o acesso, seja por agdo seja por omissao, a qualquer terceiro;

11.3 Somente divulgar informagdes acerca da prestagéo dos servigos objeto desta Nota que envolvam o nome do SESCOOP/RO mediante prévia e expressa
autorizacao deste;

11.4 Manter restrito e total sigilo sobre quaisquer dados que Ihe sejam fornecidos em decorréncia deste Contrato, sobretudo quanto a estratégia de atuagao do
SESCOOP/RO. Paragrafo Unico. A infragdo ao disposto nesta Clausula, a qualquer tempo, sujeitarda a CONTRATADA as indenizacgdes por perdas e danos previstas
na legislagao ordinaria, independentemente da rescisdo imediata do Contrato a firmado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SEGUNDA — DAS PENALIDADES
12.1 No caso de atraso injustificado ou inexecucgao total ou parcial do compromisso assumido com o SESCOOP/RO firmados em Contrato, a CONTRATADA ficara
sujeita as seguintes sancgdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato para servigo inadequado e em desconformidade com o solicitado, quando a falha acarretar
prejuizo ao SESCOOP/RO;

c) Rescisao unilateral no caso de reincidéncia;

d) Pela rescisao por iniciativa da CONTRATADA, sem justa causa, a mesma respondera por perdas e danos que a rescisdo ocasionar ao SESCOOP/RO;



e) Suspensao temporaria de participar em licitagées e impedimento de contratar com o SESCOOP/RO por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

12.2 As multas serdo descontadas dos pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus, ou recolhidas diretamente ao SESCOOP/RO, noprazo de 15 (quinze) dias
corridos, contados a partir da data de sua comunicagao, ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente. Para a aplicagao das penalidades aqui previstas, a
CONTRATADA sera notificada para apresentacédo de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dia Uteis, contados a partir da notificagdo. As penalidades previstas neste
Contrato
12.3 As penalidades previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA TERCEIRA — DA INEXECUGAO E RESCISAO CONTRATUAL
13.1 Pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢des, podera a parte prejudicada rescindir, independentemente de prévia interpelagao judicial,
respondendo a parte inadimplente pelos prejuizos ocasionados, ressalvadas as hipoteses de caso fortuito ou forga maior, desde que devidamente comprovados;
13.2 Além do ndo cumprimento das obriga¢des pactuadas, € motivo de rescisdo contratual a transferéncia, no todo ou em parte, do Objeto deste Contrato sem prévia
anuéncia do SESCOOP/RO;
13.3 Rescisdo por irregularidades da CONTRATADA, o SESCOOP/RO entregara os servigos objeto deste instrumento a quem ele julgar conveniente, se qualquer
consulta ou interferéncia da CONTRATADA, que respondera na forma legal e contratual pela infragdo ou execug¢ao inadequada que tenha dado causa a rescisao;
13.4 Rescisdo por parte da CONTRATANTE / Cooperativa responsavel parceira do SESCOOP/RO: ressarcir o valor integral contratado dos servigos ao
SESCOOP/RO e a CONTRATADA nos casos em que haja desisténcia ou reprovacgao do aluno/cooperado/colaborador beneficiario dos servigos durante o curso.
13.5 Tratando-se do ltem 13.4, entende-se como desisténcia e reprovacao do aluno/ cooperado/colaborador beneficiario dos servigos durante o curso:

a) Desisténcia, por qualquer motivo, por parte do BENEFICIARIO (A);

b) Nao aprovacéo, por parte do BENEFICIARIO (A), em qualquer dos médulos;

c) Desisténcia da parceria com 0 SESCOOP/RO por parte da Cooperativa responsavel pelo cooperado/colaborador.

d) Paragrafo Unico: Para ser considerado aprovado, o BENEFICIARIO (A) devera satisfazer os seguintes critérios:

e) Nao faltar, sem justificativa, a mais de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria de cada mddulo do curso;

f) Obter, no minimo, 70% (setenta por cento) de aproveitamento nos modulos;

g) Obter, no minimo, 70% (setenta por cento) de aproveitamento no trabalho de concluséo de curso;
§1° As justificativas de faltas serdo analisadas pelo corpo técnico da contratada do curso e sé terdo efeito apds parecer favoravel. Para tanto deverdo ser
apresentadas, no maximo, 5 (cinco) dias apds a ocorréncia do modulo em que o beneficiario se ausentou.
§2° Para andlise de aproveitamento de médulo nos casos de auséncia, o BENEFICIARIO (A) devera realizar atividade substitutiva proposta pelo docente da
respectiva disciplina.
13.6 Reembolsar ao SESCOOP/RO os valores por ventura pagos em decorréncia da ndo informagédo em tempo habil relativa a cada rescisdo antecipada de
aluno/cooperado/colaborador beneficiario do contrato ndo informada, até o més da comunicagéao formal.
13.7 Em se tratando do reembolso da Cooperativa responsavel e parceira do SESCOOP/RO, sera notificada da desisténcia / reprovacédo do beneficiario por meio de
Oficio emitido pelo SESCOOP/RO com os dados bancarios e o valor a ser ressarcido no prazo de até (dez) dias uteis pela Cooperativa responsavel.
13.8 Possiveis indefinicbes, omissbes, falhas ou incorregdes das especificagdes ora fornecido ndo poderdo, em nenhuma hipétese, constituir pretexto para a
CONTRATADA cobrar servigos extras e/ou alterar a composigao de seus pregos unitarios.
13.9 A inexisténcia falta ou inoperancia de qualquer dos recursos necessarios para o fornecimento do objeto é de responsabilidade da CONTRATADA nao poderao
ser alegados como motivo de forga maior para atraso, de modo que nao podera eximir a CONTRATADA das penalidades a que estara sujeita pelo ndo cumprimento
dos prazos e demais condi¢des estabelecidas.
13.10 Quaisquer rotinas e procedimentos nao constantes neste instrumento deverao ser objeto de negociacao direta e formal entre as partes mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANGA DA INFORMAGAO

14.1 As partes, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a agir em conformidade com a Lei Federal 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais -
LGPD), bem como qualquer outra regulamentacao aplicavel ao tratamento de dados pessoais estabelecido diante da formalizagao deste instrumento, sendo que o
tratamento de dados pessoais realizado em razao do presente Contrato observara as disposicdes estabelecidas nesta clausula.



14.2 A CONTRATADA se compromete a tratar os dados pessoais, aos quais tiver acesso em razdo do Contrato, somente nos limites previstos € manté-los
armazenados exclusivamente pelo tempo necessario para desenvolver os servicos, disponibilizando-os ao CONTRATANTE ao fim dos servigos e excluindo-os tao
logo ndo sejam mais necessarios. A CONTRATADA néo utilizara os dados pessoais para beneficio proprio ou de terceiros que nédo seja o CONTRATANTE, nem
tampouco os divulgara a quem quer que seja.

14.3 A CONTRATADA deve implementar e manter medidas técnicas e organizacionais necessarias para a prote¢ao dos dados pessoais tratados por conta da
execucao do Contrato, contra destruicdo acidental ou ilegal, acesso nao autorizado, alteracdes, perdas, divulgacao ou qualquer outra medida de violagao, incluindo
as medidas especificamente indicadas neste instrumento e outras medidas exigidas pela Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD.

14.4 A CONTRATADA devera manter estrutura e procedimentos internos aptos para o atendimento dos direitos dos titulares de dados pessoais, estabelecidos na
LGPD e, sempre que necessario, devera auxiliar o CONTRATANTE no atendimento destes direitos, providenciando todas as informacdes solicitadas pelo
CONTRATANTE no prazo maximo de até 72 (setenta e duas) horas.

14.5 A CONTRATADA esta ciente que é condi¢ao para a contratagcdo o cumprimento da legislagdo acima citada e seus respectivos regulamentos, bem como que
possua Programa de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais, contemplando, no minimo, os seguintes itens: a) Politica de privacidade e protecdo de dados
pessoais; b) Canal para atendimento de solicitagdes de titulares de dados pessoais; c) Registro das Operagbes de Tratamento de Dados Pessoais; e d) Encarregado
pelo tratamento de dados pessoais, devidamente nomeado.

14.6 A CONTRATADA devera, no prazo de 10 (dez) dias ap0s solicitagdo, remeter evidéncia de que cumpre as disposigdes contidas no Contrato, bem como de que
atua em conformidade com a regulamentagdo de protecdo de dados pessoais. Ainda, é facultado ao CONTRATANTE submeter a CONTRATADA a rotinas de
auditoria, antecedida de comunicado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

14.7 A CONTRATADA apenas podera compartilhar os dados pessoais a que tiver acesso em razao da prestagdo dos servigos quando devidamente autorizado pela
CONTRATANTE ou nos casos em que for indispensavel para a execugéo de obrigagbes contratuais — nesta ultima possibilidade, deve formalizar com os terceiros
com quem compartilhar dados pessoais contratos que incluam, no minimo, todas as obrigagbes aqui contidas. Em qualquer das hipéteses, a CONTRATADA sera
responsavel pelas agdes ou omissdes dos terceiros que envolver na execugao de suas obrigacdes.

14.8 Em caso de qualquer tipo de incidente de violagdo de dados pessoais, a CONTRATADA devera comunicar imediatamente o CONTRATANTE ou, no prazo
maximo de até 01 (um) dia util, descrevendo, no minimo, quais foram os titulares afetados, os dados pessoais violados e as medidas de tratamento/mitigacao
adotadas.

14.9 A CONTRATADA sera exclusivamente responsabilizada pelos eventuais ilicitos causados a partir do descumprimento das disposicdes contidas na LGPD e
outras normas correspondentes, possuindo o CONTRATANTE, além da aplicagéo de outras penalidades previstas em contrato, o direito irrestrito de regresso caso
seja demandado em acéo judicial ou extrajudicial por ato praticado pela CONTRATADA ou seus representantes.

14.10 A CONTRATADA declara estar ciente que clausulas complementares relacionadas a protecdo de dados pessoais e seguranga da informagao, poderao ser
incluidas no Contrato oportunamente firmado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDIGOES GERAIS

15.1 Possiveis indefinicdes, omissdes, falhas ou incorrecdes das especificacdes ora fornecido ndo poderao, em nenhuma hipétese, constituir pretexto para a
CONTRATADA cobrar servigos extras e/ou alterar a composicao de seus precos unitarios.

15.2 Considerar-se-4 CONTRATADA a prestadora de servigos especializada nos servigos objeto deste Contrato a, o que significa que devera computar, nos pregos
unitarios, todos os custos diretos e indiretos, impostos, contribui¢cdes, taxas, encargos sociais, necessarios a completa e correta execugéo dos servigos.

15.3 A inexisténcia falta ou inoperancia de qualquer dos recursos necessarios para o fornecimento do objeto é de responsabilidade da CONTRATADA nao poderao
ser alegados como motivo de forga maior para atraso, de modo que nao podera eximir a CONTRATADA das penalidades a que estara sujeita pelo ndo cumprimento
dos prazos e demais condi¢des estabelecidas.

15.4 Quaisquer rotinas e procedimentos nao constantes neste instrumento deverdo ser objeto de negociagao direta e formal entre as partes mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Velho-RO, para dirimir quaisquer questdes oriundas do Contrato a ser firmado, que ndo puderem ser resolvidas por
meios administrativos. O contrato sera assinado digitalmente pelo sistema PING.

UILIAME DA SILVA RAMOS
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